
Entgelttabellen          
          

Vergütung ab 01.01.2023  
          

monatliche Vergütung bei 39,5 h  
          

Vergütungsgruppe Eingangsstufen 

Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 

Stufe 7 Stufe 8 

 

Stufe 1 Stufe 2  
1 1.990,33 € 2.071,48 € 2.152,63 € 2.233,76 € 2.314,91 € 2.396,07 €  
2 2.063,49 € 2.144,64 € 2.225,83 € 2.306,91 € 2.388,08 € 2.469,22 €  
3 2.190,37 € 2.271,52 € 2.352,71 € 2.433,80 € 2.514,98 € 2.596,09 €  
3a 2.343,21 € 2.348,36 € 2.352,71 € 2.433,80 € 2.514,98 € 2.596,09 €  
3P 2.463,19 € 2.468,34 € 2.473,42 € 2.539,06 € 2.620,24 € 2.701,36 €  
4 2.434,97 € 2.564,82 € 2.694,63 € 2.824,48 € 2.954,27 € 3.084,12 € 3.213,93 € 3.343,77 €  
5 2.609,82 € 2.739,65 € 2.869,47 € 2.999,31 € 3.129,14 € 3.258,95 € 3.388,76 € 3.518,58 €  
5a 2.867,15 € 2.996,97 € 3.126,79 € 3.256,63 € 3.386,45 € 3.516,27 € 3.646,08 € 3.775,89 €  
6 2.884,99 € 3.014,83 € 3.144,62 € 3.274,45 € 3.404,27 € 3.534,12 € 3.663,94 € 3.793,76 €  
6a 3.050,58 € 3.180,43 € 3.310,22 € 3.440,05 € 3.569,87 € 3.699,70 € 3.829,53 € 3.959,34 €  
7 3.067,84 € 3.246,38 € 3.325,24 € 3.503,74 € 3.682,25 € 3.860,77 € 4.039,29 € 4.217,80 €  
7a 3.225,54 € 3.404,06 € 3.582,57 € 3.761,05 € 3.939,56 € 4.118,08 € 4.296,60 € 4.475,12 €  
8 3.255,15 € 3.433,65 € 3.612,16 € 3.790,68 € 3.969,20 € 4.147,70 € 4.326,19 € 4.504,68 €  
8a 3.512,45 € 3.690,96 € 3.869,47 € 4.048,00 € 4.226,52 € 4.405,00 € 4.583,50 € 4.762,00 €  
9 3.608,16 € 3.786,65 € 3.965,17 € 4.143,66 € 4.322,17 € 4.500,66 € 4.679,22 € 4.857,72 €  
9a 3.865,48 € 4.043,97 € 4.222,47 € 4.400,98 € 4.579,48 € 4.757,98 € 4.936,53 € 5.115,02 €  
10 3.865,49 € 4.088,67 € 4.413,26 € 4.737,82 € 5.062,36 € 5.386,95 € 5.711,50 € 6.036,09 €  

10a 4.021,43 € 4.345,98 € 4.670,57 € 4.995,13 € 5.319,68 € 5.644,27 € 5.968,83 € 6.293,39 €  
11 4.091,45 € 4.416,33 € 4.740,93 € 5.065,48 € 5.390,04 € 5.714,59 € 6.039,14 € 6.363,71 €  

          
 
 



Die Entgelttabellen für 2023 wurden vor der Erhöhung des Pflege-Mindestlohnes am 01.09.2022 und vor der Erhöhung des allgemeinen 
Mindestlohnes zum 01.10.2022 verhandelt. 
Der (Pflege-)Mindestlohn wird seitdem durch Ausgleichszahlungen in den betreffenden Vergütungsgruppen eingehalten.
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